108年10月


宗教研修學院校長履歷表暨就任同意書
1、 履歷表

	姓名
	
	· 新任

· 連任
	任期    年

	出生年月日
	中華民國  年  月  日
	電話
	

	教育部核發之教授證書字號
	
	行動電話
	

	教授年資起計
	年      月
	曾擔任教授
年資
	年      月

	通訊處
	

	電子信箱
	

	國籍
	· 是，中華民國國籍 〈身分證字號：                       〉
· 否，〈國籍：                                           〉

	最高學歷
（註1、2）
	學校：

科系：
	學校名稱及畢業年月
	

	
	學校：

科系：
	學位名稱及畢業年月
	

	(A.B請對應檢核表擇一類填寫)

	A.曾任學校、政府機關（構）或其他公民營事業機構之主管職務合計三年以上（註3、4，並需符合教育人員任用條例施行細則第13條所定條件）
	服務單位及職稱
	服務期間起迄年月

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	合計        年       月

	B.(1)宗教研修教學經驗十年以上

（註5，並需符合教育人員任用條例施行細則第24-1條所定條件）
	服務單位及職稱
	服務期間起迄年月

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	合計        年       月

	B.(2)宗教事業機構主管職務經驗六年以上

（註5，並需符合教育人員任用條例施行細則第24-1條所定條件）
	服務單位及職稱
	服務期間起迄年月

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	合計        年       月


2、 校長資格

（A.B請對應檢核表類別勾選符合校長任用之資格）
	A.依教育人員任用條例第10條第1項規定，大學校長應具有下列2款資格：

□第1款 具有中央研究院院士、教授或曾任相當教授之教學、學術研究工作。

□第2款 曾任學校、政府機關（構）或其他公民營事業機構之主管職務合計三年以上。
B.依教育人員任用條例第41條但書規定，宗教研修學院校長得以具下列資格者充任之：

□具有學士學位。
□具有宗教研修教學經驗十年以上。

□具有宗教事業機構主管職務經驗六年以上。
【附註】

1. 持國外學歷者，須依本部大學辦理國外學歷採認辦法辦理查證認定作業後，並檢附經董事會查證審核無誤之相關證件影本併報本部。

2. 持國外學、經歷證明文件，應先送請我國駐外館處辦理驗證。

3. 依本部101年5月18日臺人（一）字第1010084183號函，教育人員任用條例第10條所稱「主管職務」，應得含括「組織架構所列一級單位主管以上職務」。
4. 「主管職務」係指符合教育人員任用條例施行細則第13條所定條件。[教育人員任用條例施行細則第13條：本條例第8條及第10條所稱曾任學校、政府機關（構）或其他公民營事業機構之主管職務，指符合下列條件之一者：一、曾任專科以上學校組織法規所定一級單位主管以上之職務。二、曾任中央研究院組織法規所定一級單位主管以上之職務。三、曾任政府機關（構）或公營事業機構薦任第九職等或相當薦任第九職等以上之主管職務。四、曾任下列民營事業機構主管職務之一：（一）在主管機關登記有案，其實收資本額在新臺幣八千萬元以上，並依其組織架構所列一級單位主管以上之職務。（二）在主管機關登記有案，且符合衛生主管機關所定綜合醫院設置標準之醫院，並依其組織架構所列一級單位主管以上之職務。]
5.  依教育人員任用條例施行細則第24-1條規定：

本條例第41條所稱宗教事業機構，指符合下列條件之一者：

一、經內政部或直轄市、縣（市）政府許可設立，並向法院登記具宗教性質之財團法人或公益社團法人。

二、前款法人附設之組織、機構或捐資設立之法人、機構。

三、經登記或立案之寺廟。

本條例第41條所稱主管職務，指前項宗教事業機構之下列人員之一：

一、負責人。

二、章程或內部組織編制所載之一級單位主管。

三、擔任其他經教育部認定為主管職務者。



